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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGES - CMSL
ATA DA IV2 REUNIAO ORDINARIA DO CMSL

Dia: 03 de abril de 2023

Local: Auditério da SMS

Horéario: 08h30min

Conselheiros Presentes: Regina Martins ( Diretora da Vigilancia )Bruna
Rimoldi(Trabalhadores da Satude-Sms), Joacir Stradioto Branco(Sindicato), Léia
TeixeiraCampos( Governo), Fatima Carvicholi(Diagmed), Célio Ramos
Filho(Sindlab), Thays Kele Padilha ( ADEVIPS), Bruna Eliane( SMS), Karla
Avila( Crensa),),Vanusa Wiggers( Apae), Sénia de Fatima Souza( SMS) Simaia
Ribeiro( HISB), Maria Goretti Branco( Stessla), Priscila Gomes ( CRO)Regina
Martins (Governo) , Antonio Carlos Costa( Aposentados), Alessandra
Moura(ASDEF), Haroldo Alves de Lima)( Prestadores), Silvia Godinho(
sindserv), Rafael Floriani ( Gestdo) , Alex Marcelo( Acasef), Rosenil Alves(
CMT), Alessandra Muniz (DAB), Elbia Borges Feltrin ( Religiosos), Gilmar
Antunes Oliveira( presidente de Bairros),Karina Magno dos Santos( Lab
SUS),Claiton Camargo de Souza( Governo) Justificaram auséncia: Rosi Maria
Souza, Elisa Telli.Convidados /Ouvintes: Rosiléia de Quadros, Anne
Karoline.Lista de presenca registra o comparecimento de quérum da maioria
absoluta do colegiado. Iniciou se a reunido as 8:43 hrs com a fala da Sr.Alex Amaral
Vice Presidente do Conselho Municipal de Saude, que deu as boas-vindas a todos
declarando abertos os trabalhos.Inicialmente perguntando para a plenaria se
aprovam a ata da I112 reunido ordinaria . Todos APROVAM. Ja na sequéncia, foi
chamada a Sra. Léia apresenta o relatério mensal de execucdo orcamentaria e
financeira da Secretaria de satde do més de marco de 2023. Item para apreciacéo.
Seguindo, a mesma apresentou juntamente com Sr. Rafael Floriane , a Portaria n°
96 de 7 de fevereiro de 2023 referente aos saldos remanescentes de 1° de janeiro de
2018 que contam nos sites do CONASEMS , do FUNDO NACIONAL, existe um
saldo no valor de R$ 138.801,79 reais, nesta portaria constam as entidades que

serdo contempladas com a distribuicdo deste valor. Foi realizada a
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proporcionalidade conforme a

producdo (2019-2021) de cada uma delas. A diferenca que falta j& foi protocolado

no Ministério da Saude para que seja enviado o repasse restante.
..Art 6 “ O Ministério da Saude, no exercicio de 2023, fara o repasse da diferenca
entre os saldos financeiros apurados em contas abertas antes de 1° de janeiro de
2018 e o montante referido no § 2° do art. 1° desta Portaria, observadas as
disponibilidades previstas na Lei Or¢camentaria Anual e seus créditos.”
Conforme a Portaria ndo é necessario aprovacao legislativa nem do conselho,
somente a APRECIACAO e conhecimento do CMS. Foram sanadas as ddvidas a
respeito dos valores apresentados , o Sr. Haroldo questionou as porcentagens e foi
verificado que havia um erro no célculo, ficando assim a Sr. Léia responsavel por
enviar os calculos corrigidos ainda no dia de hoje. Na sequencia, a Secretaria Sra.
Sara leu o oficio n°114/ 23 do Gabinete do Prefeito que fixa restri¢des para a
no ambito dos conselhos instituidos junto ao Municipio Lages, de titulares e
seus respectivos suplentes, e da outras providéncias aprovado em Plenéria na
Camara de Vereadores de Lages. Sendo necessario apresentar as documentacdes
exigidas na hora da inscrigdo no Conselho . Seguindo a pauta, o Sr. Alex convida a
Sra. Anne para que apresente o termo de compromisso da UPA 24 hrs. O termo
consta de pleitear a alteracdo do custeio da UPA 24hr. Para porte 11, opgédo de da
portaria n°custeiro VIII, conforme Art.17 da Portaria n°® 10 de 3 de janeiro de 2017.
Hoje Lages recebe R$ 155.000,00 reais por més e com a mudanca passara a receber
R$ 250.000,00 reais por més. Necessitando somente a DELIBERACAO do CMSL.
Durante sua explanacéo, Sra. Anne passou alguns dados de atendimento da UPA 24
Hrs. de Lages. E quais as contratacGes necessarias para se mudar o porte. Em
seguida, foi chamada a Sra. Alessandra e Sra. Priscila ambas da Atencéo basica para
que apresentem sua pauta fixa , o tema foi a classificacdo de risco das unidades , tira
as davidas e explana como elas ocorrem , sendo hoje das 8:00 as 10 :00 da manha
sendo realizada pelo enfermeiro da UBS. Explica também as responsabilidades e
atribuicdes que cabem ao enfermeiro , e os encaminhamentos/ fluxos necessarios de
acordo com o protocolo de risco. A Sra. Elbia questiona se o caso for para médico e
na unidade de saude ndo tiver este profissional, a Sra. Alessandra esclarece que a

necessidade de médico e o mesmo profissioanl ndo estar na Unidade o paciente é
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encaminhado a UPA. Ao que a Sra. Elbia expde que o nimero de atendimentos da
UPA ¢ tdo elevado pela falta do profissional médico nas UBS. A Sra. Alessandra que
a falta de rofissionais € uma realidade e que estdo chegando novos profissionais
ainda esta semana, e que 0s seletivos estdo abertos sempre para 0s medicos, porém
ndo hé interesse da classe em trabalhar no horéario preconizado para saude da familia
que € 40 horas semanais. Nao € a questao financeira, Sra. Priscila Gomes esclarece
que ndo seria a questdo salarial e sim de carga horaria. E a portaria do Ministério da
Saulde fixa a carga horaria de 8 horas diarias sendo que esta classe profissional ndo
tem interesse nenhum de ficar na unidade este tempo todo. Sra. Maria Gorette
relembra a questdo levantada na 112 Conferéncia Municipal de Saude, que 0s
estudantes fazem inclusive estagio nas unidades e vdo embora para suas cidades, Sr.
Haroldo d& exemplo da sua esposa que faz medicina em outra cidade gastando em
torno de 15 a 16 mil reais por més para poder cursar esta faculdade e defende o
credenciamento dos profissionais médicos , cita exemplo de profissionais médicos
no servico militar que 1& ndo falta médicos. Mas aquele profissional que nédo vai para
as forcas armadas néo presta servi¢o na salde publica para pagar aquele seu ano
obrigatdrio. Deveria o Poder Publico verificar a possibilidade de convocar estes
profissionais. Sra. Claiton pede a palavra ele se diz realista , que cada vez mais
havera falta de médicos ndo somente na cidade e sim nivel nacional. O problema de
hoje € que faltam 20 profissionais pra 50 unidades de saude. Equipes incompletas
causam perda de recurso federal. Hoje Lages paga acima da média de muitos
municipios maiores que nos. A universidade esta formando profissionais para que
n&o queiram ficar na unidade de sadde e sim serem especialistas. E uma tendéncia. O
médico de producéo ¢ ainda pior, porque ele faz troca de receita e exames sem ver o
paciente, a maioria dos pacientes sao pessoas que tem plano de salde e trocam
receitas e exames nas unidades de saude. Poderia ser proibido esta pratica, esta
troca, mas a reclamacéo seria gigantesca. N&o vale a pena o desgaste. Hoje ndo tem
cota de fisioterapia isso por exemplo, causa um rombo gigante no or¢camento. E um
circulo vicioso, falta médico, as pessoas trocam exames e atendimentos sem ele
verificar a real necessidade aumentando os custos. Com o término do mais

médicos situagdo piorou muito. E baixa oferta de profissional pois todos querem

ser especialistas e nenhum médico da satde da familia. E necessério achar uma



96 solucdo a nivel nacional, o problema néo ¢ local. Alessandra também lembra das

97 clinicas populares que aumentaram muito o problema tirando os medicos da atencéo
98 bésica por pagarem mais e exigir menos carga horaria. Sra. Wanusa relembra que

99 no passado os médicos ndo batiam ponto antes e agora isso é exigido o que é justo
100 com todos os profissionais. Depois das discussdes a pauta seguiu-se com a

101 apresentacdo do Edital para participar no Conselho Municipal de Lages lido pela Sra.
102 S6nia Souza. Ela explicou como foi feito o processo do edital e quem séo 0s

103 membros da comisséo, as regras exigidas baseadas nas resolucdes do CNS .

104 Foi lido o edital e corrigido as alteracdes solicitadas pela Plenaria para poder aprovar
105 0 edital, ficando a cargo da Sra. S6nia que apos fazer as mudancas devidas

106 encaminhe para a secretaria e a mesma encaminhe ao grupo do conselho para

107 posteriormente lancar nos sites oficiais.Na ocasiao , respondeu 0s questionamentos
108 e explicou as vagas, principalmente as vagas de instituicdes de ensino superior.

109 Reforgou que as inscrigfes devem ser acompanhadas dos documentos necessarios
110 inclusive as certiddes negativas, isso inclui o caso do suplente também.Sr. Harold
111 orientou sobre quais as certiddes devem ser enviadas e se colocou a disposicao para
112 enviar os links para baixar as mesmas. Ap0s sanar as davidas o edital foi

113 APROVADO aguardando as ressalvas solicitadas em plenaria.Sem mais , seguiu-se
114 para assuntos gerais onde o Sr. Alex comentou sobre a placa do instituto pro autismo
115 pelo fato de terem se desvinculado da rede. Sendo agora um Instituto autbnomo.
116 A sra. SOnia falou sobre a Conferéncia, sobre a viagem dos delegados para a

117 macrorregional que serd em Campos Novos, nos dias 4 e 5 de abril.A Secretaria

118 explicou sobre as propostas a nivel municipal que ja foram entregues ao Secretario
119 para anexarem ao PAS. Foi comentado a baixa adesdo das pessoas para participarem
120 da Conferéncia , muitos inscritos, mas poucos presentes, a Sra. Sbnia reforca a

121 importancia do Conselho como co autores para auxiliarem a gestdo para cumprir as
122 propostas. Sr. Claiton fala que a possibilidade de reducao nos tributos da proposta
123 aprovada na conferéncia, que ndo precisa necessariamente ou somente ser

124 encaminhada via gestdo /secretaria, pode ser feita uma deliberacdo do Conselho,

125 para a secretaria de salde e ao Legislativo e justificando que é proposta advinda da
126 112 Conferéncia Municipal de Lages pedindo a possibilidade de analise desta

127 proposta. Sr. Alex Amaral agradeceu as presencas e participacao de



128 todos encerrando a reunido e eu, Sara Duarte Secretaria Executiva, lavrei a
129 presente Ata a qual constarano Sistema arquivos do computador do Conselho

130 Municipal de Saude.



